Comune di1 Castelfiorentino

SETTORE N. 1 - SERVIZI FINANZIARI
UFFICIO RAGIONERIA

DETERMINAZIONE N. 429/2026

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO INFERIORE A 40.000 EURO AI SENSI DELL'ART.
50, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.LGS. 36/2023 E SS.MM.Il.,, PER
L'ACQUISTO DI "BUONI SPESA" WELFARE AZIENDALE DA UNICOOP
FIRENZE SC (CIG BC1439D2FA) - IMPEGNO DI SPESA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamato I’art. 82 del CCNL sottoscritto in data 16/11/2022 che disponeva quanto segue:

1. Le amministrazioni disciplinano, in sede di contrattazione integrativa di cui all'art. 7, comma 4,
la concessione di benefici di natura assistenziale e sociale in favore dei propri dipendenti, tra i quali:
a) iniziative di sostegno al reddito della famiglia;

b) supporto all'istruzione e promozione del merito dei figli;

c) contributi a favore di attivita culturali, ricreative e con finalita sociale;

d) anticipazioni, sovvenzioni e prestiti a favore di dipendenti in difficolta ad accedere ai canali
ordinari del credito bancario o che si trovino nella necessita' di affrontare spese non differibili;

e) polizze sanitarie integrative delle prestazioni erogate dal servizio sanitario nazionale;

2. Gli oneri per la concessione dei benefici di cui al presente articolo sono sostenuti mediante
utilizzo delle disponibilita gia previste, per le medesime finalita, da precedenti norme, nonché
mediante utilizzo di quota parte del Fondo di cui all'art. 79, nel limite definito in sede di
contrattazione integrativa. Tra le risorse del Fondo sono prioritariamente utilizzate, anche in deroga
al limite di cui al precedente periodo, quelle di cui all'art. 67, comma 3, lettera b) del CCNL del
comparto Funzioni locali sottoscritto il 21 maggio 2018;

Visto I’art. 8 “welfare integrativo” del contratto decentrato del Comune di Castelfiorentino, firmato
in data 01/12/2025, con il quale e stato disposto che le parti concordano di destinare una somma
pari a massimo € 32.058,00 al welfare integrativo di cui all’art. 82 di cui sopra, sotto forma di buoni
spesa;

Considerato che i beneficiari del sopra detto articolo sono tutti i dipendenti a tempo indeterminato e
determinato dell’Ente in possesso dei seguenti requisiti:

1) Almeno 6 mesi (sei) di assunzione nel corso dell’anno di attribuzione del beneficio;

2) L’importo del beneficio e rapportato al tipo di rapporto di lavoro e alla durata del servizio
nell’anno;

Richiamate le precedenti Determinazioni n. 223/2026 e 236/2026 con le quali sono gia state erogate

al personale dipendente forme di Welfare Aziendale relativo all’anno 2025 per un valore
complessivo di € 29.223,00;
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Considerato che risulta ancora da erogare un importo di € 2.835,00 come disposto dal contratto
decentrato sottoscritto in data 01/12/2025;

Rilevato che ad oggi non sono rinvenibili convenzioni CONSIP che forniscano il servizio di buoni
acquisto WELFARE;

Premesso che in data 20/05/2026 e stato richiesto un preventivo di spesa all’operatore economico
UNICOOP FIRENZE SC per I’acquisto di “BUONI SPESA” e che in data 22/05/2026 tale societa
si e resa disponibile ad applicare uno sconto pari al 2% al totale dell’ordine effettuato riconoscendo
pertanto un valore erogabile pari ad € 2.892,86;

Ritenuto pertanto vantaggioso per il personale dipendente e per I’Ente affidare all’operatore
economico UNICOOP FIRENZE SC la fornitura di “BUONI SPESA”;

Rilevata, pertanto la necessita di procedere all’affidamento della fornitura di buoni spesa al
personale dipendente dell’Ente come da documentazione conservata agli atti;

Dato atto che:

- alla luce dell’istruttoria svolta, I’importo del servizio é inferiore ad € 140.000,00;

- per I’importo del presente affidamento (inferiore ad € 140.000,00), non vi e 1’obbligo del
preventivo inserimento nel programma triennale di acquisti di beni e servizi di cui all’art. 37 del
D.Lgs. n.36/2023;

- il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e la Dr.ssa
Sandra Mattii, Responsabile P.O. del Settore 1 — Servizi Finanziari;

- a seguito dell’istruttoria, ritenuta adeguata e sufficiente in relazione al principio del risultato di cui
all’art. 1 del D.Lgs. n. 36/2023, é stato individuato quale soggetto a cui chiedere la presentazione di
offerta per I’esecuzione della fornitura in oggetto, 1’operatore economico UNICOOP FIRENZE SC,
con sede in FIRENZE 50129 — Via S. Reparata, 43, C.F. e P.I. 00407780485 in quanto soggetto con
pregressa e qualificata esperienza nella fornitura oggetto dell’appalto oltre che maggior spendibilita
sul territorio dei buoni spesa e valore spendibile riconosciuto superiore;

Dato atto che:

- ’art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a
contrarre individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e
tecnico-professionale;

- ai sensi del citato art. 17 del codice degli appalti e dell’art. 192 del TUEL, il presente
procedimento é finalizzato alla stipulazione di un contratto per 1’affidamento di che trattasi le cui
caratteristiche essenziali sono qui riassunte:

* Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO PER LA FORNITURA DI “BUONI SPESA
UNICOOP FIRENZE” PER WELFARE AZIENDALE ANNO 2025;

* Fine che con il contratto si intende perseguire: Welfare integrativo di cui all’art. 8 del
contratto collettivo integrativo sottoscritto in data 01/12/2025 mediante 1’erogazione di
buoni spesa da distribuire al personale dipendente dell’Ente in possesso dei requisiti previsti;

* Importo del contratto: € 2.835,00 (esente da IVA);

* Forma del contratto: il contratto verra stipulato mediante corrispondenza secondo 1’uso del
commercio consistente in un apposito scambio di lettere, tramite posta elettronica, come
previsto dall’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023;

e Modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lettera b) del D.Lgs. 36/2023;
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* Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella richiesta di offerta, nell’offerta e nella
documentazione presentata;

Dato atto che e stato attribuito dall'Autorita per la Vigilanza sui contratti pubblici il codice
identificativo di gara dalla piattaforma CIG BC1439D2FA;

Considerato che:
» e stata verificata la regolarita contributiva dell’operatore economico UNICOOP FIRENZE
SC come da protocollo INPS_51045828, data richiesta 08/06/2026 e scadenza validita
06/10/2026;
» @ stata verificata I’assenza di annotazioni riservate nei confronti dell’operatore economico in
questione presso il portale ANAC in data 16/06/2026;

Ritenuto pertanto opportuno assumere idoneo impegno di spesa in favore della Societa UNICOOP
FIRENZE SC, con sede in FIRENZE 50129 — Via S. Reparata, 43, C.F. e P.I. 00407780485 per
I’importo complessivo di € 2.835,00 (esente IVA);

Visti:
- il D.Lgs. 267/2000, Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, successive modifiche
e integrazioni, Tuel, in particolare:

» D’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, secondo cui spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresi
I’adozione degli atti amministrativi che impegnano 1’Ente verso 1’esterno, di attuazione degli
obiettivi e dei programmi adottati dagli organi politici, secondo le modalita stabilite dallo
Statuto e dai Regolamenti comunali;

» l’art.147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di controlli di regolarita
amministrativa e contabile negli enti locali;

» D’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di impegni di spesa da parte degli
enti locali;

» Dart. 191 del D.Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di regole per 1’assunzione di
impegni di spesa e per I’effettuazione di spese da parte degli enti locali;

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai procedimenti amministrativi”;

- il D.Lgs. 118/2011, successive modifiche e integrazioni, recante disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei
loro Organismi;

- il D.Lgs. n. 81/2008 e la determinazione ANAC n. 3 del 5 marzo 2008, in materia di rischi
interferenziali;

- il D.Lgs. n. 33/2013 e ’art. 28, comma 3 del D.Lgs. n. 36/2023, in materia di amministrazione
trasparente;

Visti inoltre:

- I’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, che disciplina le procedure sotto soglia;

- I’art. 1, comma 450 della Legge n. 96/2006, come modificato dall’art. 1, comma 130 della Legge
30 dicembre 2018, n. 145 (Legge di bilancio per il 2019), il quale dispone che i comuni sono tenuti
a servirsi del Mercato elettronico o dei sistemi telematici di negoziazione resi disponibili dalle
centrali regionali di riferimento, per gli acquisti di valore pari o superiore a 5.000 euro, sino al sotto
soglia;

- I’art. 3 della Legge n. 136/2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

Visti:
- il Regolamento di Contabilita dell’Ente, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.
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67 del 30/11/2017 e ss.mm.ii.;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 30/07/2025, esecutiva, con la quale é stato
approvato il DUP 2026-2028 e le note di aggiornamento al DUP 2026-2028 approvate con
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 87 del 30/12/2025;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 88 del 30/12/2025, esecutiva, con la quale é stato
approvato il Bilancio di Previsione 2026-2028 e ss.mm.ii.;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 3 del 14/01/2026, con la quale e stato approvato il
P.E.G. 2026-2028 e sono state assegnate le risorse ai Responsabili dei Servizi e ss.mm.ii.;

- il Decreto Sindacale n. 120 del 31/12/2025 con il quale alla sottoscritta Dr.ssa Sandra Mattii e
stato conferito 1’incarico di Elevata Qualificazione dei Servizi Finanziari;

- il Regolamento degli Uffici e dei Servizi dell'Ente;

Ritenuto di provvedere in merito
DETERMINA

1) Di procedere, considerata la tipologia della fornitura in oggetto della presente determinazione e
le motivazioni riportate in narrativa, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del codice dei contratti
pubblici D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., all’affidamento diretto per la fornitura di “Buoni Spesa
UNICOOP FIRENZE” cartacei da erogare al personale dipendente del Comune di Castelfiorentino,
per I’anno 2025 per un valore complessivo di € 2.892,86 in quanto é stato riconosciuto uno sconto
del 2% pari ad € 57,86 per un costo per I’Ente di € 2.835,00 accettando 1’offerta economica
trasmessa a mezzo e-mail in data 22/05/2026 in favore di UNICOOP FIRENZE SC, con sede in
FIRENZE 50129 — Via S. Reparata, 43, C.F. e P.I. 00407780485.

2) Di impegnare in favore dell’operatore economico UNICOOP FIRENZE SC la somma complessiva
di Euro € 2.835,00 nel Bilancio di Previsione 2026-2028, anno 2026, al Capitolo/Art. 120110009/0
"Acquisto Buoni Welfare Aziendale".

3) Di dare atto altresi, ai sensi dell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, che:

- I’obbligazione nascente con il presente atto soggiace agli obblighi di tracciabilita e che pertanto
1’affidatario é tenuto ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dal succitato art. 3 al fine di assicurare
la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi al servizio;

- qualora I’affidatario non assolva a tali obblighi, eseguendo transazioni senza avvalersi di banche o
della societa Poste italiane Spa, 1’obbligazione sorta con il presente atto si risolve di diritto ai sensi
del comma 8 del medesimo art. 3;

- si provvedera a richiedere all’impresa, ai sensi del comma 7 del medesimo articolo, gli estremi
identificativi del conto o dei conti correnti dedicati e le generalita e il codice fiscale delle persone
delegate ad operare su di essi, nonché un impegno sottoscritto dal titolare ad assolvere a tutti gli
obblighi previsti dall’art. 3 al fine di assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi alla
prestazione, al fine di verificare, in occasione di ogni pagamento all’affidatario e con interventi di
controllo ulteriori 1’assolvimento, da parte dello stesso, degli obblighi relativi alla tracciabilita dei
flussi finanziari;

- il numero di Codice Identificativo Gare (CIG) é il seguente: BC1439D2FA.

4) Di attestare la regolarita contributiva dell’operatore economico affidatario mediante acquisizione
del DURC protocollo n. INPS_51045828, data richiesta 08/06/2026 e scadenza validita 06/10/2026.

5) Di procedere alla liquidazione della spesa previa presentazione di regolare fattura e accertamento

della regolarita delle prestazioni effettuate e con pagamento sul conto dedicato per 1’appalto in
oggetto, come comunicato dall’operatore economico, nel rispetto della Legge n. 136/2010 sulla
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tracciabilita dei flussi finanziari.

6) Di dare che ai sensi dell’art. 15 c. 1 del D.Lgs n. 36/2023, il Responsabile Unico di Progetto del
presente procedimento ¢ la sottoscritta Dott.ssa Sandra Mattii.

7) Di attestare che la sottoscritta non versa in alcuna situazione di conflitto di interessi con
riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i.,
dell'art. 16 del D.Lgs 36/2023, dell’art. 53 del D.Lgs. del 165/2001, dell’art. 6 del D.P.R. n.
62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici) e dell’art. 4 del
Codice di Comportamento Integrativo del Comune di Castelfiorentino, né hanno comunicato di
essere in situazione di conflitto gli istruttori della pratica in questione.

8) Di precisare che trattandosi di affidamento di importo inferiore a 140.000 euro, 1’operatore
economico ha attestato con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei requisiti di
partecipazione e di qualificazione richiesti e la stazione appaltante verifichera le dichiarazioni,
riservandosi la facolta, in caso di non conferma dei requisiti stessi, di procedere alla risoluzione del
contratto, all’escussione della eventuale garanzia definitiva, alla comunicazione all’ANAC e alla
sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento indette
dalla medesima stazione appaltante per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti dall’adozione
del provvedimento.

9) Di dare atto che il presente atto e soggetto agli adempimenti di pubblicazione, sul sito
istituzionale, all’indirizzo = www.comune.castelfiorentino.fi.it, sezione “Amministrazione
Trasparente”, di cui al D.Lgs. 36/2023, D.Lgs. 33/2013 e della L. 190/2012.

10) Di dare atto che contro il presente provvedimento e possibile:

- ricorrere al Tribunale Amministrativo Regionale della Toscana nel termine di 60 giorni dalla
pubblicazione/notifica;

- (in alternativa) presentare ricorso al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla
pubblicazione/notifica.

11) Di dare atto che il responsabile del procedimento ha provveduto ad accertare preventivamente la
compatibilita della spesa con lo stanziamento di bilancio, con la disponibilita finanziaria e con le
regole di finanza pubblica, cosi come previsto dall’art. 9, comma 2 del D.L. 78/2009.

12) Di dare atto che ai sensi del D.Lgs. 267/2000, art. 151, comma 4 la presente determinazione e
esecutiva con 1’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Li, 13/07/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
MATTII SANDRA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Comune di1 Castelfiorentino

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

DETERMINAZIONE N. 429/2026

UNITA' PROPONENTE: UFFICIO RAGIONERIA

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO INFERIORE A 40.000 EURO AI SENSI DELL'ART. 50,
COMMA 1, LETTERA B) DEL D.LGS. 36/2023 E SS.MM.II., PER L'ACQUISTO DI "BUONI
SPESA" WELFARE AZIENDALE DA UNICOOP FIRENZE SC (CIG BC1439D2FA) -
IMPEGNO DI SPESA.

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n.
267 del 18.08.2000 e s.m.i.
ESITO: FAVOREVOLE

Anno 2026 — Numero 1010

Tipo Impegno

Descrizione ACQUISTO BUONI SPESA UNICOOP PER WELFARE AZIENDALE ANNO 2025
Importo €2.835,00

Ragione Sociale UNICOOP FIRENZE SOC. COOP. A MUTUALITA' PREVALENTE

Rif. Bil. PEG 120110009/0

Li, 13/07/2026 IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
MATTII SANDRA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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