
COMUNE DI CASTELFIORENTINO 34

LAVORI: Importo Lavori
Aliquota

(art.10 Reg.)

Totale Importo 
accantonato 

(A)

COMPLETAMENTO LOCULI CIMITERO
CUP: C35I17000110004

Regolamento per erogazione incentivi DGC 62/2020

Programma triennale lavori pubblici DCC 81/2016

Atto di approvazione dell'intervento DD 791/2022
a) quota fondo LORDA pari al 80% da ripartire 1.344,75 € 80% di (A)

b) quota fondo pari al 20% entrata vincolata destinata 
acquisti strum.

336,19 € 20% di (A)

Quota percentuale da detrarre per incarichi esterni
D.O. strutture

5%

Quota da detrarre per funzioni svolte dal dirigente 0 0%

QUOTA FONDO INCENTIVANTE  a) NETTA 95% 1.277,51 €

STATO AVANZAMENTO INTERVENTO 95,0%

IMPORTI GIA' LIQUIDATI 0,00% 0,00 €

IMPORTO DA RIPARTIRE 95% 1.277,51 €

35%
Responsabile Unico del Procedimento 17,5%
Redazione documenti ed atti di gestione 7,5%
Supporto Verifiche art. 80 D.Lgs 50/2016 2%
Liquidazioni 3%
Monitoraggi e rendicontazioni 5%

5%

5%

5%

40%
Direttore dei Lavori 15%
Direttori operativi 15%
Coordinatore alla sicurezza 5%
Atti amministrativi 5%

10%

100%

CONCLUSO

TABELLA DI RIPARTIZIONE PER LAVORI - ART.12 DEL REG. COM.  

Responsabile del Procedimento e collaboratori 

Programmazione dei lavori e della spesa  

Verifica progettazione  

Verifica predisposizione atti di gara e controllo procedure 

Ufficio Direzione Lavori 

Collaudo o CRE 

TOTALE 

SCHEDA DI RENDICONTAZIONE PER INCENTIVI PER 
FUNZIONI TECNICHE

Ai sensi del Regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, come
modificato dall’art. 76 del D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 approvato con Deliberazioni n. 82 del 17/07/2019 e n. 62
del 01/07/2020

La presente scheda viene redatta sotto forma di autocertificazione, soggetta alla disciplina della vigente normativa in
materia per il caso di dichiarazioni false o mendaci, e trasmessa al titolare del potere sostitutivo ai fini dell’adozione
del provvedimento di liquidazione.

34 84.047,05 € 2,00% 1.680,94 €



Composizione gruppo di lavoro: attività attribuita percentuali 
previste

Geom. Alessandro Mencacci Responsabile del procedimento 17,5%
Programmazione 5%
Documenti ed atti di gestione -
Direttore dei lavori -
Direttore operativo 5%
Certificato regolare esecuzione -
Verifica prev. progettazione 5% 32,5%

Geom. Antonio Barnini Verifica prev. progettazione -
Direttore dei lavori -
Certificato regolare esecuzione -
Documenti ed atti di gestione -
Direttore operativo 5%
Coordinamento sicurezza 5% 10%

Arch. Daniela Alessandra Querci Monitoraggio SITAT 5%
Atti amministrativi 2%
Direzione Lavori 15%
Certificato regolare esecuzione 10% 32%

Dott.ssa Sara Lami -
Documenti ed atti di gestione 7,5%
Atti amministrativi 3%
Verifica e procedure di gara 5%
Supporto Verifiche art. 80 2% 17,5%

Geom. Cristina Giancristiano Liquidazioni 3%

3%

Totale 95%

 GRUPPO DI LAVORO  



Individuazione del Gruppo di Lavoro e 
ripartizione fondo incantivante b):

procedimenti ed attività 
svolta

percentuali Importo 
spettante

Geom. Alessandro Mencacci 32,5% 437,04 €
RUP 17,5%
Programmazione 5,0%
Documenti ed atti di gestione 0,0%
Direttore dei lavori 0,0%
Direttore operativo 5,0%
Certificato regolare esecuzione 0,0%
Verifica prev. progettazione 5,0%

Geom. Antonio Barnini 10,0% 134,48 €
Documenti ed atti di gestione 0,0%

Direttore operativo 5,0%

Coordinmento sicurezza 5,0%

Arch. Daniela Alessandra Querci 32,5% 437,04 €

Monitoraggio SITAT 5,0%
Atti amministrativi 2,5%
Direzione Lavori 15,0%
Certificato regolare esecuzione 10,0%

Dott.ssa Sara Lami 17,0% 228,61 €
Documenti ed atti di gestione 7,5%

Atti amministrativi 2,5%

Verifica e procedure di gara 5,0%

Supporto Verifiche art. 80 2,0%

Geom. Cristina Giancristiano 3,0% 40,34 €
Liquidazioni 3,0%

Totali 95,0% 1.277,51 €

Il Responsabile Settore 5
Ing. Manrico Padovani

- l’importo definitivo di cui alla sottostante tabella:

CERTIFICA

- l’effettuazione delle prestazioni svolte;
- il rispetto dei tempi richiesti per la specifica attività di cui ciascuno è stato investito; 
- la completezza della funzione svolta; 
- la competenza e professionalità dimostrate; 

- la messa in campo di attività relazionali intercorse tra i soggetti facenti parte della struttura con il fine di assicurare
la celerità e l’efficienza delle varie fasi del processo;

Il sottoscritto Responsabile dei SERVIZI TECNICO MANUTENTIVI 

 ACCERTAMENTO DELLE ATTIVITA’ SVOLTE 
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